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 Hazır Birim İdari Personel Memnuniyet Anketi
(2024) Anketini kullanmak için tıklayın

Anket Sorular/Maddeler

# Sıra Soru Tip Kategori Cevaplanma Kaldır

 1
Birimimde iş ve görev
tanımları açıktır.

Çoktan Seçmeli
Yönetim
Liderlik Aidiyet,

1  Sil

 2 Birim yönetimim
tarafından alınan

Çoktan Seçmeli Yönetim
Liderlik Aidiyet,

1  Sil

 Soru kaldırma seçenekleri görünmüyorsa

1. Anket yayına açılmış ve cevaplanmışsa sorular/maddeler üzerinde işlem yapılamadığından "kaldır"
seçeneği görünmez

2. Anket oluşturma aşamasındaysanız ve anketinizde sadece o kategorinin(faktör) minimum
bulunması gereken soru/madde sayısına sahipseniz yine "kaldır" butonu görünmez. Önce soru
eklemesi yapıp daha sonra kaldırmak istediğiniz soruyu/maddeyi kaldırabilirsiniz.

3. Üst panelde bulunan tablodan her kategori/faktör için ankette bulunması gereken ve anlık olarak
ankette bulunan soru/madde sayıları belirtilmiştir.

Bu kısıtlamalar anketlerinin minimum değerlendirme kriterlerine uygun olması amacıyla
uygulanmaktadır.
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https://ekys.usak.edu.tr/AnketBirim/AnketSoruSil/66550?anketId=ea60af0a-7882-4a21-addb-9d9e06507f40


# Sıra Soru Tip Kategori Cevaplanma Kaldır

kararlar şeffaf olarak
ilan edilmektedir.

 3
Birimimde kalite kültürü
ve kalite anlayışı
mevcuttur.

Çoktan Seçmeli
Yönetim
Liderlik Aidiyet,

1  Sil

 4
Birimimde çalışmaktan
mutluyum.

Çoktan Seçmeli
Yönetim
Liderlik Aidiyet,

1  Sil

 5
Birimimde yapılan
etkinlikler topluma
katkı sağlamaktadır.

Çoktan Seçmeli
Toplumsal
Katkı,

1  Sil

 6

Birimim toplumsal
katkıyı artırmaya
yönelik politikalar
izlemektedir.

Çoktan Seçmeli
Toplumsal
Katkı,

1  Sil

 7

Birimim çeşitli sivil
toplum kuruluşlarıyla
ortak çalışmalar
yürütmektedir.

Çoktan Seçmeli
Toplumsal
Katkı,

1  Sil

 8
Birimimde çalışma
ortamı yeterlidir.

Çoktan Seçmeli

Çalışma
Ortamı,İş
sağlığı ve
Güvenliği,

1  Sil

 9
Birimimde internet alt
yapısı yeterlidir.

Çoktan Seçmeli

Çalışma
Ortamı,İş
sağlığı ve
Güvenliği,

1  Sil

 10
Biriminizde Çalışma
Süreniz

Metin
AÇIK UÇLU
SORULAR,

1  Sil

 11
Size göre biriminizin en
güçlü yanı nedir?

Metin
AÇIK UÇLU
SORULAR,

1  Sil
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